5.

N

JEFATURA

ENTVERSTDATY NACTON AT DE S AN CRISTORAT DF T AN ANG A
O TCEN A GENERAT DE BIENT ST AR LAV ERSH AR
CHECIN Y DD ST RN TCTON ANIN HE TR S

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 013 -2015
PARA LA OFICINA DE SERVICIOS ASISTENCIALES CON FONDOS DEL
AUTOSEGUROQO DEL ESTUDIANTE

Conste por el presente Contrato, que suscriben de una parte la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA con RUC N° 20143660754
debidamente representado por el Lic. Edward E. BARBOZA PALOMINO, Jefe de la
Oficina General de Bienestar Unversitano. dentificada con DNI N 09802864 con
domiciio legal en fa Av Independencia S/N de la ciudad de Ayacuchc que en
adelante se le denominara “AUTOSEGURO DEL ESTUDIANTE” v de otra parte la
Secretaria.  Juana Mercedes PARIHUANAN BONILLA, identificada con DN} N°
40097846 y RUC N®10400978463. con domicilio en el Jr. Calvario 138 Capillapata —
SJB. a guien en adelante se le denominara “LA LOCADORA” bajo los términos y
clausulas siguientes

PRIMERO: ANTECEDENTES.- La Jefa de la Oficina de Servicios Asistenciales con
Memorando N° 038-2015-OSEA/OGBU, de fecha 06/04/15, solicita la convocaloria
para cubrir las plazas profesionales, técnicas y auxiliares para la Prestacion de
Servicios Asistenciales para los estudiantes de la UNSCH, durante el Semestre
Academico 2015-1. {a misma que es autorizada con Memorando No 545-2015-
UNSCH-OGPP. por tanto la Comision de Autoseguro de Salud del Estudiante en
merito al cual suscribe el presente contrato con LA LOCADORA

SEGUNDO: OBJETO DEL CONTRATO.- EL AUTOSEGURO DEL ESTUDIANTE.,
formaliza el presente Contrato de Servicios Profesionales con LA LOCADORA para la
atencion a los estudiantes Universitarios durante el Semestre Académico 2015-1 en
las siguiente_actividades

« Recepcion y framite de documentos administrativos
« Organizar y control de archiva de documentos de la oficina

¢ Acbvidades afines a Trabajo Social encargados por la jefatura

« Apoyar en la elaboracion del material de trabajo de Area de Servicio Social

« Difusion de los avisos relacionado a las actividades a desarrollarse por la
oficina

= Participar en campanas de salud organizadas por la OSA

« Presenlar informes de actividades mensuales y semestrales.

» Asistencia y apoyo administrative a la Jefatura de OSA.

» Elaborar y tramitar documentos de la oficina

TERCERO: PERIODO DE CONTRATO.- El plazo del contrato es poi el periodo
comprendido del 20 de abril al 31de Juho del 2015

La prestacion de Servicios profesionales es de 30 horas sermanales, de lunes a viernes
en horario establecido en el turno manana El incumphmiento de las horas pactadas
seran afecto a descuento

CUARTO: MONTO Y FORMA DE PAGO.- LA LOCADORA en el penodo indicado
percibira una retribucton econdomica mensuai de UN WMIL CON 00/100 NUEVOS
SOLES (S/. 1,000.00), ncluidos fos impuestos de Ley, cuyo pago se efectuara previa
presentacion del Recibo por Honorarios, Informe mensual de las actividades
desarrolladas y conformidad del Jefe de la Oficina de Servicios Asistenciales.
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QUINTO: SUPERVISION DE ACTIVIDADES.- £ AUTOSEGURO DEL ESTUDIANTE
supervisara el cumplimiento del Servicilo  materia del presente contrato, en forma
permanente y sin restriccion alguna a traves de la Oficina de Servicios Asistenciales

e ———————

renuncia de LA LOCADORA. por acuerdo de ambas partes y por incumplimiento
parcial o total de las clausulas precedentes por parte de LA LOCADORA.

SEPTIMO: OTRAS OBLIGACIONES .- LA LOCADORA no podra transferir parcial ni
totalmente el cumplimiento de los extremos del presente contrato, debiendo asumir
con responsabilidad y en forma personal el compromiso contraido con EL
AUTOSEGURO DEL ESTUDIANTE. De igual modo LA LOCADORA ai mnicio del

inventario.

OCTAVO: OTRAS DISPOSICIONES.- Queda entendido. por medio del presente
contrato que LA LOCADORA no mantiene vinculo laboral de ninguna naturaleza con
EL AUTOSEGURO DEL ESTUDIANTE, es decir no esta sujeto a pago de
remuneraciones, bonificaciones, vacaciones, gratificaciones Indemnizaciones por
accidente de trabajo, seguro social Seéguro de vida. compensacion por tiempo de
servicios y demas beneficios sociales sin excepcidon De igual forma no tiene derecho a
uso de ticencias ni permisos, en caso de ausencia por 02 dias consecutivos y/o
alternos dara lugar a rescindir e contrato, del mismo modo al descuento de importe de

pago w7

NOVENO: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.- | as partes acuerdan que cualquier
controversia que surja sobre |a ejecucion o interpretacion del contrato se resolveran
obligatoriamente mediante los procedimientos de conciliacidon o arbitraje.

Enterados ambas partes del presente contrato y estando conforme en todos sus

extremos. firmados al pie. en Ia ciudad de Ayacucho, a los veinte dias del mes de abril
del dos mil quince
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 20 -2015 PARA
LA OFICINA DE SERVICIOS ASISTENCIALES CON FONDOS DEL AUTOSEGURO
DEL ESTUDIANTE

Conste por el presente Contrato. gue suscriben de una parte la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA, con RUC N° 20143660754,
debidamente representado por el LIC. Edward E. BARBOZA PALOMINO, Jefe de la
Oficina General de Bienestar Universitario, identificada con DNI N? 09802864 con
domicilio legal en la Av. Independencia S/N de la-ciudad de Ayacucho, gue en
adelante se le denominara “AUTOSEGURO DEL ESTUDIANTE"” y de ofra parte la
Trabajadora Social .JULIA MABEL CABALLERO PECHO ,identificada con DNi N°
20076523 y RUC N° 10200765236, con domicilio en el Jr los Andes No 336 a quien en
adelante se le denominara “LA LOCADORA”, bajo los términos y clausulas
siguientes:
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PRIMERO: ANTECEDENTES.- La Jefa de la Oficina de Servicios Asistenciales con
Memorando N° 038-2015-OSEA/OGBU. de fecha-06/04/15; solicita la convocatoria
para cubrir las plazas profesionales, técnicas y auxiliares para la Prestacion de
Servicios Asistenciales para los estudiantes de la UNSCH, durante el Semestre
Academico 2015-1, la misma que es autorizada con Memorando No 545-2015-
UNSCH-OGPP por tanto la Comision de Autoseguro de Salud del Estudiante en
meérito al cual suscribe el presente contrato con LA LOCADORA

SEGUNDO: OBJETO DEL CONTRATO.- EL AUTOSEGURO DEL ESTUDIANTE -
formaliza el presente Contrato de Servicios Profesionales con LA LOCADORA para la
atencion a 10s estudiantes Universitarios durante el Semestre Academico 2015-1. en
las siguiente actividades

« Formular Plan de Trabajo considerando las actividades a realizar en el periodo
que dure el contrato '

» Intervenir en fas situaciones soclales de riesgo. especialmente de salud .de los
estudiantes.

« Procesar la seleccion y evaluacion de estudiantes solicitantes de becas de
alimentacion, bolsas de trabajo y vivienda.

« Coordinar permanente con las demas areas para ofrecer atencion
multidisciplinaria, especialmente con el Area de Psicologia

¢« Participar en las campanas de salud vy otros que la OSA organice.

« Mowilizar recursos mstitucionales y extra-mstitucionales para atender los casos
de rnesgo

« Presentar informe de actividades mensuales vy semestrales proponiendo
mejoras en los servicios. resaltando incidencias de mayor frecuencia en el
aspecto social y la salud

« Presentar informes mensuales y semestrales de otras actividades realizadas

« Proponer prioridades y mejoras en el servicio en base a su perfil profesional

TERCERQO: PERIODO DE CONTRATO.- El plazc del contrato es por el perodo
comprendido del 01 de Mayo at 24 de Julio del 2015

S ke who el
La prestacion de Servicios profesionales es de 30 horas semanales, de lunes a
sabado en horario establecido en el turno tarde. E! incumplimiento de las horas
pactadas sera afecto a descuento
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CUARTO: MONTO Y FORMA DE PAGO.- LA LOCADORA en el perlodo indicado
percibira una retribucion economica mensual de UN MIL QUINIENTOS CON 00/100
NUEVOS SOLES (S/. 1,500.00), incluidos los impuestos de Ley, cuyo pago se
efectuara previa presentacion del Recibo por Honorarios, Informe mensual de las
actividades desarrolladas y ‘conformidad de la Jefa de la Oficina de Servicios
Asistenciales

QUINTO: SUPERVISION DE ACTIVIDADES.- EL AUTOSEGURO DEL ESTUDIANTE
supervisara el cumphmiento del servicio, materia del presente contrato, en forma
permanente y sin restriccion alguna a traves de la Oficina de Servicios Asistenciales

SEXTO: RESOLUCION DE CONTRATO.- El presente contrato podra resolverse por
renuncia de LA LOCADORA, por acuerdo de ambas partes y por incumplimiento
parcial o total de las clausulas precedentes por parte de LA LOCADORA

SEPTIMO: OTRAS OBLIGACIONES.- LA LOCADORA no podra transferir parcial ni
totalmente el cumplimiento de los extremos del presente contrato, debiendo asumir
con responsabilidad y en forma personal el compromiso contraido con EL
AUTOSEGURO DEL ESTUDIANTE. De igual modo LA LOCADORA al inicio del
contrato. recibira del AUTOSEGURO DEL ESTUDIANTE, bienes. insumos y material
“de trabajo. bajo inventario: cuyo uso, perdida y/o deterioro sera de su responsabilidad.
siendo verificado al término del contrato. y firmando la conformidad de recepcion de
inventario.

OCTAVO: OTRAS DISPOSICIONES.- Queda entendido, por medio del presente
contrato que LA LOCADORA no mantiene vinculo laboral de ninguna naturaleza con
EL AUTOSEGURO DEL ESTUDIANTE. es decir no esld sweto a pago de
remuneraciones. bonificaciones, vacaciones. gratificaciones. indemnizaciones por
accidente de trabajo. seguro social. seguro de vida. compensacion por tiempo de
servicios y demas beneficios sociales sin excepcion. De igual forma no tiene derecho a
uso de licencias ni permisos. en caso de ausencia por 02 dias consecutivos y/o
alternos dara lugar a rescindir el contrato, del mismo modo al descuento de importe de
pago

NOVENO: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.- Las partes acuerdan gue cualquler
controversia que surja sobre la ejecucion o interpretacion del contrato se resolveran
obligatoriamente mediante los procedimientos de conciliacion o arbitraje

Enterados ambas partes del presente contrato y estando conforme en todos sus
extremos, firmados al pie, en la ciudad de Ayacucho, a ios un dia del mes de Mayo

del dos mil quince o e
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N021-2015 PARA
LA OFICINA DE SERVICIOS ASISTENCIALES CON FONDOS DEL AUTOSEGURO
DEL ESTUDIANTE

Conste por el p »:;mn—? contrato. que suscrben de una parte fa UNIVERSIDAD
NA(‘!ONM DE SAN <l\3 OBAL DE HUAMANGA con RUC HY 2014365075
representado por of Lic. Enf. Edward Eusebio BARBOZA PALOMING Jefe de 1
Oficinz (us—é;’mrg-ai der Bienestar Universitano dentibicado con DNINY 08802864 con
dornciho legal an la Av. Independencia 5/N de fa civdad de Ayacucho gue en adelane
se le denonunara "AUTOSEGURO DEL ESTUDIANTE” v de otra parte la CPC. Liz
Bertha CONDORI ATAUPILLCO dentificada con DNI N° 41158776 v RUC N
10411587768 con domiciiio en Prolongacion Lima N 534 Ayacucho - Huamanga
Avacucho. a quien en adeianie se le denominara “LA LOCADORA” bajo los términos v

clausuias siguientes
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«  Mantener al dia el manejo contable de ingresos v egresos del Autoseguno de
Fstudiante |

Preparar el balance semestral

«  Eiaborar sohctudes de cotizaciones v cuadros comparativos
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TERCERO: PERIODC DE CONTRATO.- E dol contrate es por el penodo
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La prbt wc1on de Sernvicios Profesionales es de 42 horas semanaies, de lunes a sabado
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EXTO: RESOLUCION DE -CONTRATO.- E presente contrato podra resolverse ,Jot
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 22 -2015 PARA
LA OFICINA DE SERVICIOS ASISTENCIALES CON FONDOS DEL AUTOSEGURO
DEL ESTUDIANTE

Conste por el presente Contrato, que suscriben de una parte la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA, con RUC N° 20143660754,
debidamente representado por el LIC. Edward E. BARBOZA PALOMINO, Jefe de la
Oficina General de Bienestar Universitario, identificada con DNI N° 09802864, con
domicilio legal en la Av. Independencia S/N de la ciudad de Ayacucho, que en
adelante se le denominara “AUTOSEGURO DEL ESTUDIANTE” y de otra parte la
Trabajadora Social EVALINA SACCSA CANGALAYA, identificada con DNl N°
08514359 y RUC N° 10085143595, con domicilio en el Jr. Moises Cavero N° 561, a
quien en adelante se le denominara “LA LOCADORA”, bajo los términos y clausulas
siguientes:

PRIMERO: ANTECEDENTES.- L3 Jefa de la Oficina de Servicios Asistenciales con
Memorando N° 055-2015-OSEA/OGBU, de fecha 03/07/15, solicita la contratacion de
la trabajadora social para la prestacion de Servicios Asistenciales a los estudiantes de
la UNSCH, durante el Semestre Académico 2015-1, por tanto la Comisidén de
Autoseguro de Salud del Estudiante, suscribe el presente contrato con LA
LOCADORA.

SEGUNDO: OBJETO DEL CONTRATO.- EL AUTOSEGURO DEL ESTUDIANTE,
formaliza el presente Contrato de Servicios Profesionales con LA LOCADORA para la
atencion a los estudiantes Universitarios durante el Semestre Académico 2015-1, en
las siguiente actividades:

* Formular Plan de Trabajo considerando las actividades a realizar en el periodo
que dure el contrato.

* Intervenir en las situaciones sociales de riesgo, especialmente de salud de los
estudiantes.

e Procesar la seleccién y evaluacion de estudiantes solicitantes de becas de
alimentacion, bolsas de trabajo y vivienda.

* Coordinar permanente con las demas areas para ofrecer atencién
multidisciplinaria, especialmente con el Area de Psicologia.

* Participar en las camparias de salud y otros que la OSA organice.

* Movilizar recursos institucionales y extra-institucionales para atender los casos
de riesgo.

* Presentar informe de actividades mensuales y semestrales proponiendo
mejoras en los servicios, resaltando incidencias de mayor frecuencia en el
aspecto social y la salud.

» Presentar informes mensuales y semestrales de otras actividades realizadas,

* Proponer prioridades y mejoras en el servicio en base a su perfil profesional.

TERCERO: PERIODO DE CONTRATO.- E| plazo del contrato es por el periodo
comprendido del 01 de Julio al 07 de Agosto del 2015,

La prestacion de Servicios profesionales es de 30 horas semanales, de lunes a
sabado en horario establecido en el turno tarde. El incumplimiento de las horas
pactadas sera afecto a descuenlo.

CUARTO: MONTO Y FORMA DE PAGO.- LA LOCADORA en el periodo indicado
percibird una retribucién economica mensual de UN MIL. QUINIENTOS CON 00/100
NUEVOS SOLES (S/. 1,500.00), incluidos los impuestes de Ley, Cuyo pago se
efectuard previa presentacion del Recibo por Honorarios, Informe mensual de las
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actividades desarrolladas 'y conformidad de la Jefa de la Oficina de Servicios
Asistenciales.

QUINTO: SUPERVISION DE ACTIVIDADES.- EL AUTOSEGURO DEL ESTUDIANTE
supervisara el cumplimiento del servicio, materia del presente contrato, en forma
permanente y sin restriccion alguna a través de la Oficina de Servicios Asistenciales.

SEXTO: RESOLUCION DE CONTRATO.- El presente contrato podra resolverse por
renuncia de LA LOCADORA, por acuerdo de ambas partes y por incumplimiento
parcial o total de las clausulas precedentes por parte de LA LOCADORA.

SEPTIMO: OTRAS OBLIGACIONES.- LA LOCADORA no podra transferir parcial ni
totalmente el cumplimiento de los extremos del presente contrato, debiendo asumir
con responsabilidad y eén forma. personal el compromiso contraido con EL
AUTOSEGURO DEL ESTUDIANTE. De igual modo LA LOCADORA al inicio del
contrato, recibira del AUTOSEGURO DEL ESTUDIANTE, bienes, insumos y material
de trabajo, bajo inventario: cuyo uso, perdida y/o deterioro sera de su responsabilidad,

siendo verificado al término del contrato, Yy firmando la conformidad de recepcion de
inventario.

OCTAVO: OTRAS DISPOSICIONES.- Queda entendido, por medio del presente
contrato que LA LOCADORA no mantiene vinculo laboral de ninguna naturaleza con
EL AUTOSEGURO DEL ESTUDIANTE, es decir no esta sujeto a pago de
remuneraciones, bonificaciones, vacaciones, gratificaciones, indemnizaciones por
accidente de trabajo, seguro social, seguro de vida, compensacion por tiempo de
servicios y demas beneficios sociales sin excepcion. De igual forma no tiene derecho a
uso de licencias ni permisos; en caso de ausencia por 02 dias consecutivos y/o
alternos data lugar a rescindir el contrato, del mismo modo al descuento de importe de
pago.

NOVENO: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.- Las partes acuerdan que cualquier
controversia que surja sobre la ejecucion o interpretacion del contrato se resolveran
obligatoriamente mediante los procedimientos de conciliacion o arbitraje.

Enterados ambas partes del presente contrato y estando conforme én todos sus
extremos, firmados al pie, en la ciudad de Ayacucho, & los un dia del mes de Julio del
dos mil quince
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CDNTRATU DE LDCACIDN DE SERVICIDS PRDFESIDNALES N” [135 -2015 DGBU
PARA LA OFICINA DE SERVICIOS ASISTENCIALES CON FONDOS DEL AUTOSEGURD DEL
ESTUDIANTE SEMESTRE 2015-11 (PAR)

Lonste par ¢l presente Gontrato, que suscriben de una parte la UNIVERSIOAD NACIONAL OF SAN CRISTARAL
OF HUAMANGA. con RUC NY 20143660754, debidamente representadn por el LIE. Edward £, BARBOZA
PALOMING, Jefe de fo Ulicing General de Bignestor Universitario, identificada con DN NS D9B07BR4. con
demieidin fegal ool Av Independenti \5/ dela riudad de Avacuchs aue en uhwm Bose e dennminar
“AUTOSEGURD DEL ESTULIANTE” v de utra parte la Trabajadora Social EVALINA SACESA CANGALAYA,
dentificada con ONE N URS1484Y v RIL W HH]”'JM% 45, con domicilio ei el Je Moises Cavern N¢SBL 0 guien
eradiionte sele deanminara “LA LOCADORA” bajo ns terminns y rlansulas siguients

PRIMERT: ANTECEDENTES.- La Jela de la Olicing de Servicios Asistenciales con Memmeands N 079-2015-

HSLAIRELL de fecha M08/, sulicits ta Renvvacien del contrat de us profesionales, GULS o sahiures

dul semestre anterioe para los Servicins Asistenciales de ntes de Lo UNSEH Semestee Avademicg
i

JUI-H fa misma quee s autorizada el 19 de Agusto en Sesion ﬂr dmmm por la Gomision de Autusequen de Salud

del Lstudiante en merito al cual suscribe el presente contrato con L LIEADOR,

SEGUNDO: OBJETD OEL CONTRATO.- FL AUTUSEBURD DEL ESTUDIANTE. formaliza el presente Dontrate de

servicios Profesionales con LA LUCADORA paro la atencion a los estudiantes Universitarivs duranie ol Sem
Aeademicn 200611 en las siguiente actividades:

Formulag Man du Trabag considerando las artividades a realizor on ol periodo que dure el cuntrato

&

Intervenie en fos situaciones sociales de riesgn, especialmente de salud de los estudiontes
it e hecos de alimentasnn bolsas de

o encesor b selecoion y evaluncin de estodiantes

trabugn y viviends

o Lunedinge peemanente con s demas areas para aleecer alonsion multidiseiphnarian. especialments
con el Arei de Psicologia.

o Partiopar en las campanas e salud y oleas que o 0SA organice.

o Movilizar eerursos institucionales v extea-institucinnales parg atender los casos de riesyo.

o resenter mntorme de sctividodes measuales y semestiales proponisnds mejnees en oy seevicios
vesaltandu incidensios de mayor frecurncia en el aspecto sosial v la salud

o Hresentar infuemes mensuales y semestrales de otras actividodes realizadus,

o Freapnner prinridades y mejoras en ol servicin en hase a su perlil profesional

TERCERD: PERIODE DE CONTRATA. - Fl plazo del contrat toes par el perioda comprendido del 24 de agostn al 23
de diciembee dit 211
a prestacion de Servicins profesionales es de 30 horas semanates, de imes o sabudu en horario establecids

etvel twene farde Encamphimientn de fos horos gactodas sera slecto o descoentn

CUARTO: MONTG Y FORMA DE PAGD.- A LORADURA e ol seradn indicads pereihirs una retribucion
CUUNOMIGY ensual [Jr UN MIL OQUINIENTOS CON 00/100 NU[VUS SULES (S/. 1500.00), wnciuidos los
impuestos de Ley. cuyn paga se electuara previo presentacion del Reeib pnr Honoearins, Informe mensual de
los actviddes desarenlladas y conlarmidad de el de la Dficing de Seracins Asistencialos

QUINTO: SUPERVISION DE AETIVIDAUES~ FEAUTISTOURE DEC ENTUTANIE supervisara el cumplimienty def
seeviein. materin ded geosente contrato en s permanenle v sin resteecion atguna o traves deda Dlema de
apeviring Asisteorilps



EPNEVERNI ALY SOACTON AT DENAN CRISTORA D FE AN AN
OFHCINY G NERAT [ yW\\\"\\l\\\H\’\H\RH‘
U N T SNE RNV ICTON ANIS T !

SEXTO: RESOLUCION OE CONTRATD.- H presente contrat podra resolverse por renuncia de LA LDCADORA,
pur acuerdo de ambas partes y por incumplimisato parcial o total de las claosulos prn[:mizm tes pur parte de LA

LIGADBRA

SEPTIMO: OTRAS OBLIGACIONES.- LA LUCADURA n pudrd transteric parcial ni tolalmente el cumplimients de
Ios extremos del presente contratu, (J[Jhwn Io asumir con reanxatuhddd y en forma personal el compromiso

antraido con ELAUTUSEGURD DFL F It e igual modo LA LDGADDRA al inicio del contrato, recibica del
/\U!UM;IJUI\H OEL CSTUBIANTE bienes. msumos v material de trabag, bag inventaro: cuyo usu, perdidy y/o
deteriory sera de su responsabibdad, siendn veriticado al teeming del contrato, y lirmando la confurmidad de
recepLios de mventaeg

QCTAVD: OTRAS UISPUSIEIUNES - Uueda entendido, por medio del [Jrﬂsuntu contrata que LA LUCADORA ny
mantiene vincolo iabural de mnguna naturaleza con & AUTISEEYRT DEL ESTUDINTT e dicir me st Sujetn i
fiage de remuneraciones, lmmfu 1CIDAES. vatacionss. um tificacinnes. indemnizaciones por accidente de trabaji
sequro sucial. sequrn de vida, ¢ mu[* sacinn por iempy de servieios y demas benelicing soeiales s excepeon
e igual Torma no t ene derecho o uso de licencios ni [Br'misux, en case de ausencia por 17 dias consecuhvas
y/ 0 alternns dard lugar 3 rescmdu‘ nl contrato. del mismo modu al descuento de importe de page.

NOVEND: SOLUCION OF CONTROVERSIAS.- Las partes acuerdan | que cualquier conteoversia qui surja sobre la
ejecucion v ointerpretacion del contrato se resolveran ullx[dmrlarmnlv mediante los procedimientng de
cuneihiacion o arbitrage.

[nlf’ rados amhag parte

tralo y estando conforme en todos sus extremas, lirmados al pie. en
veiudad de Ayacuchn, a |[ 1S VeI H’ Ui ¢ Ila del mes de agosto del dos mil quince

UN! UHJI/{S‘ i
LA LICADORA



SOV RSO S AU Y DE S AN CRINTO N
OO A N R D BN S EAR ST
IR TR IRNR Y PONTUROS ANIN TN i

EUNTRM !,UHDLALHJN uu *f‘ms PRume ALES N u___"'mta -0GBU

PARA LA OFICINA DE SERVICIOS AS] HtN[’iALES CON FDNDDS DEL AUTOSEGURD BEL

| (PAR)

ESTUDIANTE SEMESTRE 2015-

r_,n
/—\

Conste por el preseate Dontratu, que susteiben de una parle [ UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL
Ok HUAMAN[J\ e TN PASGEE A debidomente representado por e UC. Fdward £ BARBOZA

", {
PALOMING, Jein de Lo Bhicing heneeat de l‘mzzxmr ﬁnrnwrxltmm deniiicads con DRE NS UHREZ6R4, con
dusmicilio fegal e b Ay independens 570 de Ja lad de Avscocho, que ensdefaste sl denominareg

1M
"AUTOSEGURD BEL EST JD\A NTE" v dic nlre i

wentidicada con N

ot

e \r Tr 1111 adura Sucial. Um i JUME[, PALOMING,
i

L cun dumicilie eoe e Huchi Dectie No a2l San Jusn

! A
cofp denmmars "LA LOCADORA™ |

s sipentes

COTHIG S

Hautista o guien o i
BRIMERD: ANTECCOENTES - Lo Jefo de fo [Hwna de servicios Asist enciales con Memnrandy W l,),ti AN
USCA HGBI de feche 78 ’Hd/l L osalicita b oontee
iy Servicins Asistoncilies de los est mimaih:
que ox avterizade el 01 de Setiembi po sesiin Brdiaria por

ita para cubrie las plazas vacontes i l[ S profesy m\ ard

a UNSCH doranie m‘P

Ly Dorsiin d[- f\n’ii.z::‘:tms“n dis

l
Lotudionte. e il al cual susereibe el presate tontbrato ven LA L 'm-”,\

SEGUNDO: OBJETH DEL CONTRATG.- EL AU HHWH\’U DEL ESTUDIANTE, tarmaliza el presente i',nfm'mu de
Corvicios Pealpsionates con LA LOCADORA pars T atencinn & los petndiantes Universitaring durante vl Semestre
Acadermicn 7005 1 pacs fo sede de e 1‘!‘N,. - Fichart - Lo vonvencion - Luzea, [:um;;\asamhe s :1u]x;mut‘ze
cehviiades

o Furmglar Ulos de Trabain consideeandn fas actividodes @ realizor e of peeinde gt dure pheontraln

o situaciones sevidles de riesgn, espe mhm'mu e sl

der Ty euintaitis

e Inineveni oo 3l

s« Propesar Gerian v euingitn de estudiontes solicitintes de beeas dp anmentannn hiisios de
) H
(el y
» Efum‘ Jisie iR b ddienis dres porg efrecer atencdi amulidseghnas, pspee aitenle

pon e Ares de Prouligin,
- PH:'ZH:&I‘;&H' an los compaiins divsahid y ntees goe la UsAoneganice,
os pars slender los casas de resgo

e de actvidades meusnales v semestrales proponicndn meures tiins sErVICs,

o Movilizae recurses mstitucionates v exica-nstituciona
o respntar i

eosallondo meilengios de meayoe frecuencin en el sspeeto sacioby lo sulnd
e Dreosentar mloemes mensoalis v semestroles de otras antivida dis epalizadas,

®

Penpuner prinvidedes y mejuras en e servicio en huse a su perhil profesiondl

TERCERD: PERIDDD OF CONTRATL. [ phazn dobeuntratn vs por vl peri il enmpeendide gt 17 de setiembre al

e

coprnlesiales ondo S hpens sensniies, dpoanne o sabods o baraen pststinesdo
o b e e F T A RV TT IR T TRV S RETRE
g taede b inamplienin de s horas posadus e atiit
Ui CHUADERA en el seesdn ndicadn pervitivi oni eeleibuson

CUARTE: MONTD Y FORMA OE R
Suimice ens e 005 MIL DOSCIENTOS SON 00/100 NUEVDS 'UL‘CS (S/. 7.200.00), meloadus 1oy
mpuestos di Loy, coye pagy se eiecluarg previg ;"['w ation dul i--‘w'i‘L o por Honoeoeis, Informe niensual d

r,_‘

A i
Piae

][J,d‘I iades desarralidas y aonloemidad de b deio de o Ui de Seevicios Asistenonles,



UNTVERSIDAD NACHONAL P SAN CRISTOBAL DE TUANANG A
OFICECA GENERAL DEIENES TAR ENIVERSTEARIO
CIFTCENA DI STERNVICTONS ANISTENCIALES

QUINTO: SUPERVISION DE ACTIVIDADES.- {1 AUTUSEGURL DEC ESTUBIANTE supervisora el cumplimiento del
servicin, moteria del presente contrato. e forma permanente y sin restriceion alqung o traves de lo icing de
Survicis Asistenciales

SEXTU: WSULUE]HN OF CONTRATO.- 11 presenti eontrato podra eesulverse por cenuncia de LA LD /\[II]“

i aeneedo de ambas porles y ooe mcumpiinesia parel o ot de oy cloosulos proceds

Qi et de

A

‘l /.

ny
ih u\

SEETIMO: OTRAS GRLIGACHINES - 14 LHEADURA o podri tronsterie paecial o tntalmeste el compliniente de
[

tus extremos del presente conteato, debicndu asumie con eesponsabilidad v en Toema peesonal of compeamisn
l | t

cantraitdn con FUATISERURE DEL LSTUBIANTE B iguat mado LA LEEABERA ol iniciv del contrats, reibivs de!

ATTUSTOURE DEL ESTIIANTE, bignes, insuimus y materiol de teohaga, bajo nventarin, coyt asa, prididi 3/

\
determen sera de snorespunsabilidad, siendo vertlicadu sl trming del contrato, y Hemandn ls [:mm,}rimdun e
Pecepeinn de inventario.

OCTAYE: OTRAS BISPOSICIONES.- [lueds entendido, por medin del presente contralo que LA LHGADIRA no
mantiene vincol faboral de ninquaa mstuealeza con K AGTISEGURT G1E ESTHIANTE. s diir s 05t supeti
pagy Jpvesneratinnes. bonilicoinoes, vasoeivnes, grathicociones, indesmizaciones por soaidenie de abagn,
sequen sociol sequen de vida, compensacion por temgn de seevicios y demas beneficios sociales sin extepuion
i num\ loema nn tene dececho o uso de licensias nepeemises: e cosn de susencia por (17 dias cunseeutives
alternns durd e o cescindie el conteate, del mismy modn af descoent deimporte de pogn,

NOVEND: SOLUCIGN OF DONTROVERSIAS - Las partes acoerdin

plecaning woinbrpretocion del conteatn se reselversn abligstariments

dnciliaenn o orhitrage.

Lateradns ambas puries del presente contrain y estando conforme e todus sos extremos, firmados ol pie, en
b ciudad de Ayacocho, o los on din delmes de hfz tiembre del dos mil quinee

I




UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
OFICINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
OFICINA DE SERVICIOS ASISTENCIALES

CONTRATO OE LOCACION OE SERVICIOS PROFESIONALES N® D41 -2015 -OGBU
PARA LA OFICINA OE SERVICIDS ASISTENCIALES CON FONODS DEL AUTOSEGURD OEL
ESTUDIANTE SEMESTRE 2015-11 (PAR)

Conste por el presente Contrato, que suscriben de una parte la UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTARAL
OE HUAMANGA. con RUC N2 20143660754, debidamente representado por el Lic. Edward E. BARBOZA
PALOMIND, Jefe de la Oficina General de Bienestar Universitario. identificada con DNI N© 09807884 con
domicilio legal en la Av. Independencia S/N de la ciudad de Ayacucho. que en adelante se le denominara
“AUTOSEGURD DEL ESTUDIANTE” y de otra parte la Secretaria Reyna Soledad, NAVARRO QUISPE,
identificada con ONF N2 20076893 y RUC N2 10200768936, con domicilio en el Jr. José Maria Espinoza N2 290 -
Jesis Nazareno - Huamanga - Ayacucho, a quien en adelante se le denominara “LA LOCADORA" "bajo los
términos y clausulas siguientes:

PRIMERD: ANTECEDENTES.- La Jefa de la Oficina de Servicios Asistenciales can Memaranda N2 172-2015-0SEA-
0GBU. de fecha 26/10/15. solicita considerar & la Comisian del Auto Segura, Ia contrata de la Srta. Reyna
Soledad. NAVARRD OUISPE para el cargn de secretaria de la Oficina de Servicios Asistenciales. manifestanda
que cumplido el contrato suscrito de la secretaria hasta el 30 de noviembre del presente afio existen
dificultades en las actividades inherentes a labores secretariales,

EF03 de Noviembre en Sesin Ordinaria la Comision de Autosegura de Salud del Estudiante, aprueba la contrata
de la Srta. Reyna Soledad, NAVARRD QUISPE, en mérito al cual suscribe el presente contrato con LA LOCADORA.

SEGUNDO: OBJETO DEL CONTRATO.- EL AUTOSEGURD DEL ESTUDIANTE, formaliza el presente Contrato de
Servicios Profesionales con LA LOCADORA para la atencion a los estudiantes Universitarios durante el Semestre
Académico 2015-11. en las siguiente actividades:

Recepcian y tramite de documentos administrativos,

Organizar y control de archivo de documentos de Ia oficina,

Actividades afines a Trabajo Social encargados por la jefatura.

Apoyar en la elaboracidn del material de trabajo de Area de Servicin Sacial,
Difusian de los avisos relacionado a las actividades a desarrollarse por la oficina,
Participar en campafias de salud organizadas par la DSA.

Presentar informes de actividades mensuales y semestrales.

Asistencia y apoyo administrativo a la Jefatura de OSA.

Elaborar y tramitar documentos de la oficina.

TERCERQ: PERIODD DE CONTRATO.- El plazn del contrata es por el periodo comprendido del 03 de noviembre
al 3l de diciembre del 2015.

La prestacidn de Servicios profesionales es de 30 horas semanales. de lunes a viernes en horario establecida
en el turno mafiana El incumplimiento de las horas pactadas seran afecto a descuenta,

CUARTO: MONTO Y FORMA DE PAGO.- (A LOCADORA en el periodn indicadn percibira una retribucin
economica mensual de UN MIL CON 007100 NUEVOS SOLES (S/. 1,000.00), incluidos los impuestos de Ley,
cuyo pago se efectuara previa presentacion del Recibo por Honorarios, Informe mensual de las actividades
desarrolladas y conformidad del Jefe de la Dficina de Servicios Asistenciales.



UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
OFICINA GENERAL DF BIENESTAR UNIVERSITARIO
OFICINA DE SERVICIOS ASISTENCIALES

QUINTD: SUPERVISION DE ACTIVIDADES.- EL AUTOSEGURD DFL ESTUDIANTE supervisars el cumplimiento del
servicio, materia del presente contrato, en forma permanente y sin restriccion alguna a través de la Oficing de
Servicios Asistenciales.

SEXTD: RESDLUCION DE CONTRATD.- f| presente contrato podra resolverse por renuncia de (A LOCADORA,
por acuerdo de ambas partes y por incumplimiento parcial o total de las clausulas precedentes por parte de LA

LOCADORA.

SEPTIMD: DTRAS DBLIGACIDNES.- (A LOCADORA ng podra transferir parcial ni totalmente el cumplimiento de
los extremos del presente contrato, debiendo asumir con responsabilidad y en forma personal gl Compromisg
contraido con EL AUTOSEGURD DFL ESTUDIANTE. De igual modg LA LOCADORA al inicio del contrato, recibirg del
AUTOSEGURD DEL ESTUDIANTE, bienes. insumos y material de trabajo. bajo inventario: cuyo uso, perdida y/o
deterioro sera de su responsabilidad, siendo verificado al térming del contrato, y firmando la conformidad de
recepcion de inventarip.

DCTAVD: DTRAS DISPOSICIONES - Uueda entendido, por medio del presente contrato que LA LOCADORA ng
mantiene vinculo laboral de ninguna naturaleza con EL AUTOSEGURD DEL ESTUDIANTE. es decir no esta sujeto 4
pago de remuneraciones, bonificaciones, vacaciones gratificaciones, indemnizaciones por accidente de trabajg,
seguro social, sequro de vida, Compensacion por tiempo de servicios y demas beneficios sociales sin Excepcign,
De igual forma no tiene derechy & uso de licencias ni permisos: en casg de ausencia por 07 dias consecutivos
y/0 alternos dard lugar & rescindir el contrato, del mismo moda al descuento de importe de paga.

NDVEND: SDLUCIDN DE CONTRDVERSIAS - Las partes acuerdan que cualquier controversig que surja sobre [a

BJECUCidn o interpretacidn del contratp se resolveran obligatoriamente mediante los procedimientos de
conciliacion o arbiteaje,

Enterados ambas partes del presente contratg y estando conforme en todos sus extremas. firmados al pie, en
la ciudad de Ayacucho, a los tres dias del mes de noviembre del dos mil quince

1‘//j: . , : 0 )
PRESIDENTE LA TOCADORY
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FONIVTRSTDANTY NNCTONAT D S AN CRIS TORAT DI T ANTANG A
OFTCINA GEND RN D B NESTAR D NIVE RS AR
OFCINA DE SERMVICTON ASISTENCIALES

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N2 030 -2015 -0GBU
PARA LA OFICINA DE SERVICIOS ASISTENCIALES CON FONDOS DEL AUTOSEGURG DEL
ESTUDIANTE SEMESTRE 2015-1t (PAR)

Cunste pur el presente Gontrato, que suscribien de uoa parte la UNIVERSIOAD NACIONAL GE SAN CRISTOBAL
DE HUAMANGA con RUL N® YOASBBITLS debidamente vepresentadn por ¢l Lic. Edward B BARBOZA
PALOMING, dede de o Blicng Deoneeal de Hienestae Oniversitarin, n'ulllmmiu con ONE N UHEHZELA. con
domicilio legat en T Av. Indepeodencia S/N de lo viudad de Ayocuchn, que en adelante se le denvminarg

"AUTOSEGURD OEL ESTUTIANTE” v de ulra parte la Secretaria. Juana Mercedes PARIHUAMAN BONILLA,
dentilicada con ONENY AUIYT84G y RUC NUUABHS 78463, con domiciho e el Jr. Calvarw 158 Dapllapata -5J08.

i quien en adelante se le denminged “LA LOCADORA”, bajo los terminas y clausulas siquientes

PRIMERD: ANTECEDENTES.- La Jefa de la Hlicina de Servicios Assstenciales con Memorandu N H7H-ZU1
USEA-OBBH. de fecha 14/08/15, solicita la Renovacion del contrato de los profesionales. teenicos y iJHXl|!EN‘ES
del semestee anterioe para los Servicios Asistenciales de los estudiantes de la UNSCH Semestre Avademico
J015L 1o misma que s autorizada el 13 de Agustn en Sesion (rdinaria por la Comisian de Autosegurs di Salud
del Estudiante enmerito al cual suseeibe el presente coatrato con B LOBABOR.

SEGUNOO: OBJETO OEL CONTRATO.- EL AUTOSEGHRD DEL ESTUDIANTE, formaliza el presente Dontrato de
Seevieins Profesicnales con LA LOCADORA para g atencin a los estudiantes Universitarins durante el Semestee
Academicn ZHG 11 endas siguiente actividades:

o Hecpmmon y amite de ducunentos administrativos,

o lrganizar y control de archivo de docomentos de fa oficina.

o Actividades alines a Trabajp Social encorgados por la jetatura.

o Apuyar en o elaboracion del material de trabajo de Area de Servici Sovial.

o Dilusion dvdus avisns relacionadn o las actividades o desarrollaese por 1o oficing
o Participar en compaiias de salud vegunizadas par la DSA,

o {resentor mbuemes de actividodes mensosles y semestrales.

o Asistencia y ipuy administrativo o ta Jefatura de OSA.

Haborar v tramitar documentos de by hm

&

TERCERD: PERICOD GE CONTRATU.- H pluzu del cuntraty vs pur el perindn comprendido del 74 de agusto al ol

de uctubre del 2105

L peestaninn de Seevicns peolesionales es de 30 horgs semanalus, de lunes o vieroes enhorarw establecido
poel e matana LD mcomplimieid de fas horas pactades serdn alecto o descoenty

CUARTD: MONTOD Y FORMA OFE PAGO.- [A TOEADORA en el peeinde idicadn pershivg ung cetbucmn
cennnmies mensoal de UN MIL CON G0/7100 NUEVOS SOLES (S/. 1.000.00), wncluides fns impuestos de Loy,
cuyo pungn e electuaed previa presentacion del Reaibo poe Honoearios, Informe mensual de las utiadades
desareotlodus y conformudid deldete de fa ficing de Servicins Asistenciales

QUINTD: SUPERVISION OF ACTIVIDADES.- FL AUTUSEGURD DEL ESTUBIANTE supervisara el cumplimients del

servicin, materia deboresenle cunleato, en fnema permanente y sin eesteiceion alguni o traves de o i di
Servicios Asietent: mh’



NIV RSEAEY SONe TUIN A 0 S AN RIS TOAT D THE ANEANGA
COFICENA GENERAT DE BIENESTATRNDNIVERSNTEARTO
OFTCINA DL SERNVICTON ASISTENCIATES

SEXTO: RESOLUCION OE CONTRATO.- £ presente contratn podrd eeso lvv‘%‘y pur renuncia de LA LUCADORA.
nor acuerdo Ue ambas partes y por incumplimiento parcial o mtdl de las as precedentes poe parte de LA

HUDADURA.

SEPTIMO: OTRAS DBUGACIONES.- LA LUCADURA no prdra transferie parcial ni totalmente el cumphmiento de
s extremos del presente conteaty, debiendu asumie con responsabilidad y en torma personal el compromiso
contraido con ELAITISEGURD DEE ESTHOIANTE. De igual mmd[ LA LOCABURA alinicio del contrato, recibird del
ATOSEGURE DEL ESTUBIANTE bienes. insumos y material de teabajo, bap inventario: cuye usn. perdida y/o
deterwrn seea de sy responsabilidad. sieado verilicadu al termmu del contrato, y Bemondo & confurnndad de
recepeion de nventari.

OCTAVO: DTRAS DISPOSICIONES.- [uedo entendid. por medin del presente contrato que LA L /\[ URA no
mantiene vinculo laboral de ninguaa nateraleza con ELAUTOSEGHRD BUL ’MU[H/\N][ s dpeir no estd sujetn

agu de remunerasones, honificaciones, vacacimes, geatificaciones, indemnizaciones pir aceidente s‘f: i
1 ,um o sncial sequren de vida, compensacian por liem o de servicios y demas ben hr s sotales s eeedsion
e iguul forma no Liene dereche g uso de licencias ¢ pwmxsus" en casy de ausencia por 7 dias consecotivus

v/ alt wscuento de importe de pago.

s dard lugar a rescindie el contrato, de

NOVEND: SOLUCION OF CONTROVERSIAS.- Lus partes acuerdan que cualyuive controversia que surj subre o
ejecusion o inteepeetacion del contratn se [‘[ZH[]‘\/HI‘HH oblfigatoriamente mediante Ios arocedimientey de
concihacion o orbitro)e.

f'mwvnim armbas partes del presente contrato y estandn conforme en tndos sus extremos. fiemadus al pie. en
o cndad de Avacucho, @ los vemte un dias de! mes de ogusto del dus mil quince

“UA,‘\ /3\
o

L
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ENIVERSIDAD NACIONATL DI SAN CRISTOBAL DE T AN ANG A
OFTCINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSET ARG
OFICINA DE SERVICTOS ASISTENCIALES

CONTRATO DE LOCACION OE SERVICIOS PROFESIONALES N°D34-2015 -0GBU
PARA LA OFICINA DE SERVICIDS ASISTENCIALES CON FONDOS DEL AUTOSEGURD DEL
ESTUDIANTE SEMESTRE 2015-11 (PAR)

lonste por el presente Gontrato, que suscriben di una parie la UNIVERSIDAD NACIONAL OF SAN CRISTOBAL
OE HUAMANGA. con RUL N 2008ERUTSE cepresentado p pur el Lic. Enf. Edward Eusebio BARBOZA
PALOMIND. Jefe de lo Oficing General de Bienestor Universitario, identificads con ONI NS 198072864 con
domicilio legul en ls Av. Independencia S/N de la ciudad de Ayacuchu, que en gdelante se le denominarg
“AUTUSEGURD OEL ESTUBIANTE" y de utra piarte la CPC. Liz Bertha CONDORI ATAUPILLED. identificada con
ONENEAIRETIR v RUC NY 104158768, cun « Jumn llio en Prolongacion Lima N 534 Ayacuchn - Hosmangs -
Ayacucho. a quien en adelonte se le dennminars “LA LOCADORA” [djb lus términos y clausulas siquientes

PRIMERD: ANTECEDENTES.- (o Jefa de 13 Uicing de Servicins Asistenciales can Memarandn N0 0792015
ISEACLIGREH. de fecho 14708715, sulicita fa Renovacion del contratu de los profesionales. tecnicns ,/ wxihares
el semestew antere pura los Servicios Asistenciales de los estudiantes de la UNSCH Semestre Academics
ZEN I T misma que es auterizada o 19 de Agosta en Sesign Urdinaria par la Comision de Aul[wqurﬂ de Salud
del Estudiunte enomeeitn al cual susereibe el presente contrato con £ LDCADIR

SEGUNDO: UBJETO BEL CONTRATO. 1 ANTOSEGURD DL ESTUDIANTE formaliza o aresenty Donteaty de
servicius Prolesionales con LA LODA OORA pora o atencion a los estudiantes Universitarins durante of Semestre
heademica 7200011, en las siguiente activic In les:

«  Mantener-al dis el mangju contable de ingresos y egresos del Autosegurn del Estudiants

o Preparar el balance semestral

« Uaburar suliciudes de cotizaciones y cnadros comparalivus,

o Haborar ardenes de compra.

= lramitar zw‘ paqo g proveedores y hunorarios Profesionales.

= Haborar planilla de pagos mensuales.

o Peusentar o lo Ulicing de Servicins Asistenciales informes de actividades mensualos y semestrales
o tras que el tesorera {o) solinite.

TERCERD: PERIOOO OE CONTRATO.- [ pluzn del contrato es por el perindo comprendido del D1 de setiembre o
Shde diciembre det 72014

L prestaciin de Servicios Profesivnales es de 30 horas semanales. de lunes o sabady on e estableeidn
pur LALORADORA tensendu en cuenta las horas de moyor afluencia de lus documentos

CUARTD: MONTO Y FORMA OF PAGO.- LA LOCADORA en ol periodo indicady percibird una reteibucion
ecunomicy mensual de UN MIL QUINIENTOS CON 0O/I100 NUEYDS SOLES (S/.1,500.00). incluidos los
impuestus de Ley. coyo page se electuard provia presentacion del Recibo pur Honurarios, Informe mensual de
las :u,tlwd des desareolladas y contormidail de L delo de lo Dficing de Servicins Asistencisios.

UU!NTU SUPERVISION DE ACTIVIDADES.- [1 AUTISEGURD DEL ESTUNIANTT \U|Hvr~.m el cumplimiento de

e
ervicin materig del presente contrato, en hn ma peemanente y sinrestriceion alyuns g traves de 1o Dlicing de

f -
wervicms Asisloneislos

SEXTO: RESOLUCION OF CONTRATO- 11 presente cintrity pudra resobverse por eenencn de LA TUEADDRA

poe aruerdn de ambng partes y por incen M!u nent parciobo total de s claasulos precedintes per parte de Da
HUEADURA, previa mlii:;u.mr de Lo penolidad coreesonndiente



UNIVERSIDAD NACIONAT DESAN CRISTOBAL DEHUAMANGA
OTTCIN A GENERAT D BIENES AR UNIVERSEE AR
CIFTCEN N DD ST RN TCTOS ANINTENCEATL S

SEPTIMO: OTRAS UBUGACIUNES - LA LHEAUURA no podea tronsterie parcial i ttalmente el complimiento de
los extremos del presente contrato, debiendo asumie ton H\pmmafulidad y en forma peesonal vl compromisg
contraidn con FEA l’[l\[ BURT OEL TSTHOIANTE De igual modo LA LODADURA ol inicis del conteato, recibiva del
ATUSERUNEE DEL ESTUDIANTE, bienes. insumus y material de trabajo. bajo inventaen: cuyo usa, perdida y/o
deteriorn serd de su responsabilidod. siendo verificado al terming del conlrato, v firmandu la conlormidad de
recepeinn te inventario

UCTAVO: PENALIDADES.- tn caso de que LA LUCABURA incumpliers una de las clausulas del presente cuntratn,
que perjudique al AUTISFGURINOE ESTHDIANTE se aplicara una penalidad cquivalente ol 1% de descurnio del
monts de la reteibucion que le coreesponde muhn en dicho mes. Lo oplizacion de la penalidad es
respunsabilidad de la Uficing de Siervigios /\Sistizrmialﬁs quien debera informar el hecho a las nstancias
correspundientes, para proceder con el deseuento,

NOVEND: OTRAS DISPOSICIONES - lluedn entendido, por medio del preseate contrato que LA LUCADDRA
mantiene vineuln Tiboesl deninguna aaturatezs con [0 ATISEGERD DFL ESTDIANTT

poga de bumbicecsees, vaconnes, geatibicasiones, mdemnizaciones pui ancidente dw trabuji sequrn sncial,

Celecie e osta sueto o

seguen duvidas compensacion gae tempn de seevicios y demas benelicis sociales sin weceprinn Do ool
fema oo bene deeechs o usu de licencias o permisus en casy de ausencia p por U7 dias cunseculivos y/n
alternus inustiticados dara lugor a restindie el contraty, del mismo muda 8l descoento de nmporte de p

DECIMO: SOLUCION OF CONTROVERSIAS.- s prles aeugrdan que culguier coaleuveesi gue sucja sobee s
geeneion o mterpeetacion del contraly se cesolverdn hllq trgrmente: medisete los procedimientos de
shiaciin o askil g

Enteradus ambas partes del presente sontrato y estando conforme en ty Jn\ sus extremos. firmados ol pie. en
fa ciudad de Ayacuchn. o los veinte uch Jm% del mes de agosto de

"
) X
IJI\W'H!U[,NH CRE. Liz Bertha TUN UUI\[ N/\UH Len

ONL: 41158776
LA LOCADORA



Universidad Nacional de San Cristébal Huamanga
Oficina General de Bienestar Universitario
Oficina de Servicios Asistenciales

FICHA SOCIO ECONOMICA

SEMESTRE: ................

I. DATOS GENERALES DEL ESTUDIANTE

Apellidos y Nombres........ooooiiiiii s COAIZO0L
Facultad.: ..................cocoovcc . EFPL Serie......... DNI ..............Celular. ..cccoeeo i,
Procedencia del alumno: Departamento.........cccooeerreceirieieierireereeiereeennns. Provincia........cccocevnveenennienniennnnne
DASITILO . s ATIEXO. 1ottt b et s nn
Domicilio del Estudiante en Ayacucho Av/Jr.......ccoooiiiiiiviiiieii Distrito

11. MODALIDAD DE INGRESO:

Violencia socio politica: Ley N*28592 () - Victima del terrorismo Ley 27277 )
Personas con Discapacidad Ley N° 29973 () Pueblos y Amazénicos Ley N )
III: DATOS DE PADRES Y/O TUTOR
CENTRO
EDAD EST. |G.Inst OCUPACION DE INGRESO

APELLIDOS Y NOMBRES Civil

TRABAJO | MENSUAL

ODBSEIVACIONES! «.evieviierietietit it ceeetetieeiae ettt ettt ete e e et et e e e e e e e e et e e e e

IV: DATOS DE HERMANOS DEPENDIENTES DE LOS PADRES

Nombres Edad | Grado de Ocupacion
Instruccioén .

Centro de Estudio

Observaciones




Universidad Nacional de San Cristébal Huamanga
Oficina General de Bienestar Universitario
Oficina de Servicios Asistenciales

V.: DEPENDENCIA ECONOMICA DEL ALUMNO
Padres ( ) Parientes ( ) Instituciones Privadas () Indique: ....cccoocovoveeireniireiieccieeree e
Se auto sostiene ( ) Centro de trabajo:  cocvioviiiiiieiece e ettt et eb et
V1 INGRESO ECONOMICO MENSUAL DEL ESTUDIANTE
De Padres: S/............ De parientes: S/. ............. De Instituciones: S/. ............. De si mismo S/. ............. TOTAL S/. .........

VIT EGRESO ECONOMICO MENSUAL DEL ESTUDIANTE

Alimentacién: Particular S/.................. Comedor Universitario S/.................. Vivienda §/................. Internet S/..............
Movilidad local S/. ................. Material de aseo S/ ................ Otros S/..uvvvevennn. TOTAL S/. .o
Observacién:

VIII SITUACION NUCLEO FAMILIAR:

Completa (  )YIncompleta ( ) Orfandad Total ( ) Orfandad parcial ()

[X. SITUACION DE SALUD DEL ALUMNO Y/0O FAMILIAR

Nombre SRS SO PUIPRDPRIN 7 ) 0<) 111 {0 o]
Diagnostico:

Cuenta con el SEGURO INTEGRAL DE SALUD ( ) ESSALUD ( )

APRECIACION PROFESIONAL:

Lo ettt ettt e s ea sttt RS st et e et et et ee st e e ne s ettt et et ee ettt ee e et en oot rean s
2 m ettt b ettt ea et e Rt esere s st st en b etse s et et e eneateneeeetea et s e e ten e et anser e resenreseesanen
d ettt e et b b4t ae A bttt et et et s et et a s emen et e aen et re et et eeererereseean
Ayacucho...../cc.cccoviiiviiiinnnnn, Del 20........
Sello y firma Asistenta Social. Firma estudiante

R/31-03-15
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